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ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


ΑΡΙΘΜΟΝ ΦΥΑΑΟΥ 
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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΥΗΘΥΡΓΙΚΕΕ ΑΠΟΦΑΖΕΙΖ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΕΕΙΖ 

Σ^'Λλογικής Σύ^δαοτϊϊς Πληρωμάτων Ρ;*μΛνΑΖ,ών 
Λιμένων ΕτωτερκΌυ... 1 

Κνρωση Συλλογίχης Σύμβίϋσης Εργασίας Πληρωμάτων 
Ναυαγοσωστικών.2 


ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 


Α,!:4. 2324.13/7/88 ι ΐ; 

Κυρω'ση Συλλογκκής Σύιμδοίσηρ;. Πληρωμάτων Ρυμουλκών 
Λιμένων Εσω-κρικοό. 

Ο ΐΠΠΤΡΓΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΠΓΙΛΙαΣ 
Έχοντας υπόψη: 

α. Τις διατάξεις τοο άρλρου δ του Α..Ν. 3276/1944 «πο- 
Ρ· Συλλο’γικών Συμβάσεων εν τη ναυτική εργασία» όπως 
ΐχει τροποποιηΐ^ιεί ύιΤ. ισχύει σήμί^ρα. 

6. Το αριλ. 1ι10/2ι0.7.88 έγγραφο της Πανελλήνιας Έ- 
•'ίοσης Πληρωιμάτων Ρυμουλκών και Ναυαγοσωστικών με 
το Οποιο υποδλή|#ηκιε για κύρωση η από 19.7.88 Συλλογι- 
>ΐη Σύμβαση Εργασίας Πληρωιμάτων Ρυμουλκών, αποφασί· 
ίίουμε ; 

1. Την κύρωση της Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας Πλη¬ 
ρωμάτων Ρυμουλκών Λιιμένων Εσωτερικού, το κείμενο της 
οποίας υίπογράφηκε στις 19.7.88 από τους νόμιμους εκπρο- 
οωπους της 'Ε'νωιτης Πλοιοκτητών Ρυμουλκών και Ναυα- 
■^ησωστινών και της Πανελλήνιας Ένωσης Πληρωκάτιον 
Ρυμουλκών και Ναυαγοσωστικών. 

2'. Η ισχύς της Συλ7.ογΐ7.ής .Σύμβασης που κυρώνεται με 
^ην παρούσα απόφαση αρχίζει από την 1η Ιουλίου 1983 και 
^'ήγε: την 3'1η Δεκεμβρίου 1·988, άα ισχυσει δε για ένα ακό- 
ί'η χρονο, αν δεν καταγγελ-ί'εί στο μεταξύ από κάποιον από 
τους συμβαλλόμενους. 

·» ~αρούσα. με κείμενο της κυρούμενης Συλλογικής Σύμ- 
να δημοσιευάούν στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης. 

Πειραιάς. 25 Ιουλίου 1988 
Ο Τπουργός 

ΕΓΑΓΓΕΛΟΣ ΓΙΑ'ΝΝΟΠ ΟΓΛΟΣ 


ΣΓΛΛΟΠΙ>ΚΗ ΣΤΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΛΣ 
ΠΛΗΡΩΙΜΑΤΩΝ ΡΤΜΟΤΛΚΩΝ 

Εν Πειραιεί σήμερον την 19η Ιουλίου 1988 οι παρακάτιο 
αναφερόμενοι: 1)^ Ν. Α ΤΣΛίΒΛΊΡΗΣ και ΛΟΥΚΑΣ I. 
ΠΙΑΤΣΑΣ, Πρόεδρος και ΠενικΙός Γριαμματιέ'ας, αντιστοί- 
χο>ς, της· Ενώσεως Πλοιοκτητών Ρυμουλκών και Ναυαγο¬ 
σωστικών- και 2) ΣΠιΤΡΙΙΔΩΝ ΚΑΤΣΑΚΟΣ μα; ΜΙ- 
ΧΑ.ΗΛ ΜΐΟΝΙΟΥΙΔΙΗΣ, Πρόεδρος και Γενικός, Γραμμα¬ 
τέας, νόμιμοι εκιπρ-όσ'ωποΊ του εβρ-εύοντος στον Πετριαιά Επαγ¬ 
γελματικού Ναυτεργατίκον Σωματείου «ΠΑΝΕΛΛΉΝΙΟΣ 
ΕΝΏΣΙΣ ΠΛΗΡΩ^ΜΑΤΟΝ ΡΥΜΟΥΛΚΩΝ ΚΑΙ Ν,.ΑΥΑ- 
ΓΟΣΩΣΤΙΚΩΝ», ειδικά προς τούτο- άπαντες εξουσιοδοτη¬ 
μένοι, συνεφώνησαν τα ακόλοβυ-δα, ως προς τους όρους και 
τις αμοιβές των Λληρωμάτων των Ρυμουλκών. * 


'Αμ3ρον 1. 

Μοσδός. 

ί. Το Μισθολόγιο των πληρωμάτων των πάσης ρύσεως 
Ελ.ληνικών Ρυιμοολκών των ιδιωτικών επιχειρήσεων, κα-δο- 
ρίζεται κατά μήν-α ως κατωτέρω: 


1. Κυβερνήτης 

2. Μηχανικός 

3. Υφισίάμενος ΑΙηχανικός 

4. Ναύκληρος 

5. Ναύτης 

6. Λιπαντής 

7. θερμαστής 

8. Ναυτόπαις 


δρχ. 


85.505 

85.662 

69.469 

69.409 

63.897 

64.812 

64.812 

38.171 


2. (α) Οι εργοδότες αναλαμβάνουν την υποχρέωση: 

1) Να χορηγούν στα μέλη του πληρώματος των Ρυμουλ¬ 
κών τους βεβαιώσεις που να πίστοτΜίούν ότι οι αποδοχές τους 
προέρχο.νται -από -δριαχμοποίηση ελεύ'5'ερθ'υ συναλλάγματος που 
εκχώρησαν σ' αυτούς (τους εργοίδότες) οι δΐιαχειριστες τινν 
πλοιοκτητών ή οι πίράκτοιρες των πλοίων ποιυ εξ·υπηρέτησα·υ 
κατά το διάστημα -..ου -καλύπτει η χορηγούμενη β-είβαίωση. 

2) Και να προβαίνουν στητ/ αντίσττοιχη' με τις αποδοχές 
τους εκ.χώρηση συναλλάγματος στους ει^διαφερόμενους ναυ¬ 
τικούς τους. 


I β) Αυτοκίνητο είναι ότι η εκχώρηση όα γίνει εφόσον 
υφίσταται λογαριασμός ελευ-όερου συναλλάγματος στκν Τρά¬ 
πεζα .της Ελλάδος από την παραπάνο) πηγή. 

3. Το ημερομίσθιο για το·υ υπολογισμό της άδειας κα&ώς 
και για κ&ε άλλη περίπτωση, που προβλέπεται απ’ :ην πα¬ 
ρούσα Σύμβαση κ·α”3·ορίζεταί στο 1/25 του δασικού μισθού. 
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Άρ'5·ρ9ν 2. 

Τα 7 ϊληρώ|λατα ΐ.ω.ν ?■^;ϋΟ'^λ·Αών δίκαίΟϋνται ίαιϊόμ,οι·:» αα- 
•ίε μ^α ως -Αβΐωτερω: ^ -&■ 

1) Βπίϊομί' :!ρ·οϋ'η?·ίϊΐ«? ■^^Λ\ϋγ.γ^'ίο ·>> 

•ΕΟ·. &«αΓΑ0.6 μια;5«ύ γί-α -/.οί&ε τρ-.ε^ία αροϋατ,ρεαίας αά-. μέ¬ 
χρι ττέντε Έριετίες. ^ 

2) %έδ<ρί)ί φ'3οράς ιματυμΟΜ ιτου αριζϊται ιε ο^ο χιΑ'.ί:- 

έες οα-τα-Λ^τιες ογϊ'£ί'/τα μ'.ας (,2.881.) -το μήνα για ολα τα 

μελγ; τοα ΐΕληρώματος. , , 

3) Βκίίδομα ^μεραης τρο-φοϊοαιας^ αρίζετ»! αε αεντε 
χιλεάβες τετρανώτιες ΐΕεγή[ΐ>τα ϊραχμές ^(α.-^δΟ) το μη,να ·'!» 
το»ς εργαζομένους οτνίν περιοχή λιμβνος Πειραιωυ. '/.ατ 

■άταμον· - «'ν 

Τα ανωτέρω επιδόματα πλψ του ιμ;ατ·ιομου^ αα -Λαταδαλ- 

λονται -Λαι ττα δώρα, άδεεβς, ααΐ'ίένεία ή ατύχημα. 

''Α^ρ·3,ρον 3. 

'Οιροι παροχής εργα,τίας. 

1. Εαθ’ημερί'/ή εργοαία: ^ ^ 

α) Τα πληιρώματα των ρι^ουλκών "3α εργάζονται ρι οχτώ 
βυνεχεις ώρες την κϊί/έρ’α σε βάρδιες του ^α διαδέχεται η 
μία την άλλη ·από Δευτέρα μέχρι Παρασκευή, του Σαδβάτου 
και της Ευιριαοοής ^είΟιρουμένων ως ημερών αργίας. 

6) Η αλλαγή των βαρδιών κάιίΐ® εβδομάδα συμπεριλαμβα- 
νοιμένονν και του Σαββάτου και της ΚυριατΑης, είναι υπο¬ 
χρεωτική ώστε να γίνεται δίκαιη κατανομή ημερήσιας και 



καιιωμα 
τηρούν μόνιμα 
τίρω: 

1) Εταιρείες ή πλοιοκτησία με ένα (1) Ρ/κό, δύο (2) 
βάρδιες. 

2) Εταιρείες ή πλοιοκτησία με δύο (2ν Ρ''κά. ένα (1^ 
ΡυμουλκΙόΙ με τρεις (3) βάριες. 

3) Εταιρείες ή πλοιοκτησία με τρία (35 ή περισσότερα 
Ρυμουλκά, ένα ('.ΐ; Ρ/κό με τρεις (3) βάρδιες και δύο (2) 
Ρυμουλκά με δύο (2) βάρδιες. 

4) ' Σε περίπτωση Κοινοπραξίας ή συνεργασίας εταιρειόιν, 
εάν ο αριθμός αυτών είναι μέχρι τρεις (3), ισχύουν οι πα¬ 
ραπίσω αναλογίες σε βάρδιες για κά3ε εταιρεία. 

Εάν ο αριθμός αυτών είναι μεγαλύτερος τενν τοιών 
(3) η υποχρέωσή τους περιορίζεται συνολικά' και ανεξάρτη¬ 
τα με τον «ρι3μό αυτών σε τρία ■(3) Ρυμουλκά με τρεις βάρ¬ 
διες και εξ (6) Ρυμουλκά με δύο (2) βάρδιες. 

Αυτονόητο είναι ότι στην περίπτωση που η Κοινοπραξία 
ή ^νεργασία δεν διαθέτει ανάλογο αρι3μό Ρυμουλκών για 
επάνδρωση με βάρδιες, όπως προσδιορίζονται παραπάνω, ότι 
για κά3ε εταιρεία της Κοινοπραξίας 3α ισχύει η υποχρέωση 
να έχουν βάρδιες, όπως ορίζεται παραπάνω για τις μεμονω¬ 
μένες εταιρείες. 

δ) Ωρα ενάρξεως εργασίας της πρώτης βάρδιας ορίζε¬ 
ται η 06.00 για το καλοκαίρι και 0^7.00 για το χειμώνα. 

Καλοκαίρι 3εωρείται από 1 Απριλίου υέχρι 31 Οκτω^ο^όυ 
και χειμώνας από 1 Νοεμβρίου μέχρι 3ΐ' Μαρτίου. 

2. Εργασία κατά το Σάββατο: 

Αναγνωρίζεται η υποχρέωση των πληρωμάτων όπως εο- 
γαζονται κατ’ απόλυτη σευά τα Σάββατα επ- Τω-ον »ςό- 
σον τους^ζητη3εί^ τούτο κατά την λήξη της εργασίας της 
προηγούμενης ημέρας, αμοιδόμενα υπερωριακώς ως στο άο'- 
3ρο 4 ορίζεται, μη δικαιούμενα αντιστοίχου ηκέο»; αναπα'ύ- 
σεως. ' ' ' 

3. Εργασία κατά Κυριακάς και Εορτάς; 

α) Αναι^ωρίζεται επίσης ότι είναι υποχρέωση των πλη¬ 
ρωμάτων λόγω της .φύσεως της εργασίας, να εογάζοντα- κατ’ 
■απόλυτα οε-οά τις Κυοιακές κα- Εοοτές ετ-’ Τω-ον -ό-κκ 
«υς ζητηθεί τούτο κατά τη λήξη της εργασίας ;ης «λε·; 
ταιας εργάσιμης ημέρας. ΙΧρο^ 

ζόμενος υποχρεουται να εργάζεται κά3ε δεύτεοη Κυριακή 
αποκλειομενης της επι δύο συνέχεια Κυριακές απασχόλ^ηΐ 


Για κά3ε Κυριακή που εργάζεται πέρα της οριζόμενης κα¬ 
τωτέρω έξτρα αμοιβής, δικαιούται και μία εργάσιμη ημέρα 
ανάπαυση κατά την αμέσως επομένη εβδομάδα. 

β) Στην περίπτωση που λόγω έκτακτης ανάγκης εργα¬ 
ζόμενος απασχοληθεί δύο συνέχεια Κυριακές, η απασχόλη¬ 
ση κατά τη δεύτερη Κυριακή θεωρείται και αμοίβεται σαν 
υπερωριακή. Επίσης στην περίπτωση διου δεν δο3εί εργάσιμη 
ημέρα ανάπαυσης, κατά τη διάρκεια της επόμενης Κυριακής 
που εργάστηκε εβδομάδας, η απασχόληση κατά την τελευταία 
εργσιμη ημέρα 3α αμοίβεται υπερωρϊοκα. 

γ) Οι .κατωτέρω ανοφερόμενες εορτές είναι αργίες και 
οι εργαζόμενοι κατ' αυτές δικαιούνται έξτρα αμοιβής; 

Ι) η 1η του έτους, 2) η ημέρα των Θεοφανείων, 3) η 
Κα3ορά Δευτέρα, 4) η δ.5η Μαρτίου, 5/ η Μεγάλη Παρα¬ 
σκευή. 6) η εορτή του Αγ. Γεωργίου. 7) η Δευτέρα του Π^ί- 
σχα. 8) η 1η Μαΐου. 9) η εορτή της Αναλήψεως, 10) η 1'δη 
Αυγουστου. 11) η Ηη Σεπτεμβρίου, 12) η 28η Οκτωβρίου. 
13) η εορτή του Αγίου Νικολάου. 14) η ημέρα των Χριστου¬ 
γέννων, 13) η 2α ημέρα των Χριστουγέννων; και 16) η ανε- 
γνωρισμένη ονς ημέρα αργίας τοπική του Ελληνικού ληχένος 
που ευρίσκεται το Ρυμουλκό. 

4. Υπερωριακή εργασία; 

α) Για την αντιμετώπιση του προβλήματος της ανεργίας 
και κατά τη διάρκεια ισχύο·ς της παρούσης συλλογικής σύμ¬ 
βασης εργασίας, απαγορεύεται η υπερωριακή απασχόλη^ 
των Πληρωμάτων των Ρυμουλκών, των εργαζομένων εντός 
της ακτίνας δράσης των Λιμένων Πειραιώς και θ'εσσαλ.ονι- 
κης, όπως αυτή περιγράςεται στο άρ3ρο 5 παρ. γ' της Σ. 
ΣΕ. Εάν κά3ε εταιρεία, πλοιοκτησία, κοινοπραξία ή συνερ¬ 
γασία δεν δια3έτει μόνιμα επανδρωμένα με βάρδιες Ρυμουλ¬ 
κά, όπως έχει υπογρέωσση από το άρ3ρο 3 παρ. 1 εδα®. γ 
της παρούσης συλλογικής σύμβασης εργασίας. 

•β) Διευκρινίζεται ότι ώρα έναρξης της πρώτης από τιτ 
εναλλασσόμενες βάρδιες ή της μοναδικής κάβε Ρυμουλκου. 
ορίζεται η (Μϊ.ΟΟ ή 07.00 ανάλογα με την εποχή, όπως και 
στο άρ3ρο 3 παρ. 1 εδ. δ' ορίζεται. 

γ) Για την τήρηση των προηγουμένων διατάξεων, οι πλοιο¬ 
κτήτες υποχρεούνται να υποβάλουν στκ Λιμενική Αρχή κα¬ 
τάσταση με τον αρι3μό των Ρυμουλκών που έχουν σε υπη¬ 
ρεσία κατά εταιοε'α. πλοιοκττσία ή Κιινοπ.Ίτξ’α η τυνεονα- 
σία και τον αρι3μό των βαρδιών που απασχολούν και τις τυ¬ 
χόν μεταβολές. 

δ) Οι παραβάτες του παρόντος 3α διώκονται κατα τις 
διοιτάξεις του Α.Ν. 3276/44 «περί συλλογικών συμβάσεων 
στη Ναυτική Εργασίαν, όπως αυτός ισχύει (τήχερα. 

ε) Στις περιπτώσεις που επιτρέπεται, η υπερονριακη απα¬ 
σχόληση των πληρωμάτων, εάν τους ζητηβεί να εργασβουν 
πέραν του οριζομένου για κά3'ε ημέρα ωραρίου, υπάρχει υπο¬ 
χρέωση προσφοράς πρόσβετης εργασίας (-υπερωρίας) που 
δεν μπορεί όμοις να υπερβαίνει τις 4 ώρες την ήμερα και 
τις 40 πραγματικές ώρες εργασίας το μήνα για το λιμάνι 
του Πειραιά και Θεσσαλονίκης. 

στ) Σε εξαιρετικές πεοιπτώσεις έκτακτης κίνησης η '-'" 
περωριακή απασχόληση μπορεί να παραταβεί και πέραν του 
4ώρου. 

ζ) Επίσης σε έκτακτες περιπτώσεις οι εργοδότες μπορο’υν 
να ζητήσουν την έναρξη της πρωινής βάρδιας την 05.00 
τα δε πληρώματα δικαιούνται αναλόγου βνωρίτερον αποχο>- 
ρήτεως ή υπερωριακής αμοιβής για τις πλέον του κανονι¬ 
κού ωραρίου ώρες, 

5. Σίτην πε,οίπτωση που η έναρξη ή λήξη της εργασίας 
συμπέσει κεταξύ τιον οιρών 24.00-^5.00 3α 7αταβάλλ$- 
ται σε καβένα του πληρώματος οδοιπορικά. 

'Αρβρον 4· 

Υπολογισμός έξτρα αμοιβών. 

■ α) Για ίωρο εργασία στο λιμάνι ή στο ταξίδι κατα τις 
Κυριακές και εορτές καταβάλλεται έξτρα αμοιβή ίση μ® 
το 76% του 1/25 του βασικού μισβού της ημέοας υπολογι- 
ζομένης από 00.00 μέχρι 24.0θ! 
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■ύ) Η κποζγ^ιίωστι γ{55 'λώ&ε ώρα υπερωριακής εργασίας 
οίίζετα! σ& 1/173 του δασΜού μισ-δού «ραΓανξκιμένο!) κατά 
Γ)'θ·ϊ· Ϊ!* τις πρώτες 4 ώρες με προσαύξησγ} σε 100% (Ϊ!- 
7 :λή) για τις πέρα των τεσσάρων. 

γ) Η ανωτέρω για ΛΟίδε ώρα «ιερωρίας αποζημίωσιτ, προ- 
σα-ξά^'/εται επί πλέον κατά 7-5% τα Σά&βατα. Κΐίριακές και 
εορτές. 

3) Για νοκτερινή εργασία από 2ί2.00ι—06.00 το βασικό 
ωρομίσίΐιο. ■ί'α προσαυξάνεται κατά 26%. 

ε) Σε περίπτωση που συμπίπτουν περισσότερες της μιας 
ποοσαυξήσεις ·&α υπολογίζονται χωριστά και αθροιστικά στο 
βασικό ημερομίσ'&ιο η ωρομίσ-διο. 

Άρ'&,ρον δ. 

'ΕΒρα - Βάσεις - Περιοχές Λιμένων. 

α) Έϊρα των Ελληνικών Ρυμουλκών δια την εφαρμογήν 
των όρων της παρούσης Συλλογικής Σΐύμιβασης. ορίζεται ο 
Πειραιάς και η Θεσσαλονίκη. 

β) Όλοι οι εκτός περιοχής λιμ^ένος Πειραιώς και Θεσ¬ 
σαλονίκης λιμένες, θεωρούνται Βάσεις. 

γ) Η περιοχή λιμένος Πειραιώς ορίζεται σε ακτίνα 30 
Ν/Μ απ ότο Κεντρικό Λιμένα με όλους τους εντός αυτής 
συμπεριλαμβανομένους λιμένες, ακτές, εγκαταστάσεις κλπ. 

Για όλα τα άλλα λιμάνια της χώρας ορίζεται οις περιο¬ 
χή του λιμένα της βάσεως ακτίνα 1'5 Ν/Μ. 

■δ) Σε περίπτωση αλλαγής της βάσεως του ρυμουλκού το 
ι'συνδεόμενον με την αλλαγή ταξίδι ^διεωρείται συνέχεια της 
εργασίας του λιμένος. 

ε) Προκειμένου περί του λιμένος Πειραιώς, δια την με¬ 
ταφορά των πληροιμάτων μεταξύ αγκυρο'δολίου των Ρυμουλ¬ 
κών και της προ της Κεντρικής αγοράς του Λιμένος Πει¬ 
ραιώς προκ.ψ,αίας. οι ιδιοκτήτες των Ρυμουλκών υποχρεού- 
νται όπως δια'5έτουν κατάλληλο πλωτό ή χερσαίο μέσον, 

Άρ'^ρον 6. 

Γενικές υποχρεώσεις πληρωμάτων. 

(■) 0‘ί Κυ.β·ερνήσε'ς των ρυμουλκών έχο^υ-υ υποχιριέ'ωιση να 
κινούν τα ρυμουλκά σύμφωνα και αποκλειστικά με τις εντο¬ 
λές που λαμβάνουν από τη Διεύθυνση. Στα πλαίσια δε αυ¬ 
τών των εντολών να παίρνουν πρωτοβουλία για την όσο το 
δυνατόν καλύτερη εκτέλεση της εργασίας, έχουν τηυ ευδύνη 
για τη συντήρηση των σκαφών κατά τις ώρες της απρα¬ 
ξίας γενικά, ασκούν εποπτεία επί το·υ πληρώματος έχοντες 
βαρύνουσα γνώμη για την επιλογή. 

β) Η ■καλή συντήρηση του Μηχανοστασίου είναι του Προ¬ 
ϊσταμένου αυτού, κατά τα ανιοτέρω^ αναφε,ρόιμενα και σε συ¬ 
νεννόηση με τον Κυβερνήτη. Το προσωπικό της μηχανής 
όταν του ζητη>3εί από την Πλοιοκτήτρια Εταιρεία να κά¬ 
νει και τον καί^’αρισμό των 'καζανιών, κα-δαρισμό των τού- 
μπων η καπνοθαλάμων ή την επισκευή Κυρίουν Μηχανών, 
ηλεκτρομηχανών, αντλιών. *κομπρεσέρ κλπ. ή τον κα·δαρι- 
σμό Ψυγείουν ή Δεξαμενών, δικαιούται ιδιαίτερη αμ.οιδή που 
■κα-δορίζεται με κοινή συμφωνία. 

γ) Γενικά υποχρέωση όλου του πληρώματος είναι η σωστή 
εκτέλεση της εργασίας και η πρό^δυμη εκτέλεση των εινπο- 
λων της Διε'ύδυνσης για την κάλυψη των αναγκών των λι- 
.«ενων όλο το 24ωρο .και την εξυπηρέιτηση, εκτάκτων αναγκών 
(παροχή βοη^είας - πυρκαϊάς κλπ.) και φιυσιΐκά πάντοτε σύμ¬ 
φωνα με τοος όρους της' παρούσης Συλλογικής Σύ,υβασης. 

δ) Δεν υπάρχε,ι ευδύνη του Κυβερνήτη για τψ ασφάλεια 
~ου ρυμουλκού μετά τη λήξη εργασίας, αφού φυσικά δεν πα- 
ραλειιίβι να δέσει αυΐτό καλά και να λάβει όλα τα απαραίτητα 
μέτρα για την ασφάλεια του. Στα ρυμουλκά με βάρδιες οι ευ- 
■ι^υνες γ{,* τψ καλή συντήρηση τόσο του σκάφους, όσο και της 
μηχοινής, δεν όίναι κοιίνές για τους υπεύ-ϋυ-υιους όλων των βαρ¬ 
διών. 

ε) Στην περίπτοιση απρόβλεπτου α·/.ινητοποίησης ρυμουλ¬ 
κού λόγο) ζκ^λίαις ή άλλης αιτίας ή λόγω ανάγκης κίνησης 
αλλίον ρ,υιίΛΟιυλκικυ από τα προγραμματισμένα, οι ιδιοκτήτες 
μπορούν να ζητήσουν και τα πλη,ρώματα πρέπει να δεχ^^ούν να 


μεταφεριδιούν από ρυμουλκό σε ρυμουλκό της ίδιας εταιρείας ή 
της Κοινοπραξίας είτε ως σύνολο είτε μεμονωμένα, προσωρι¬ 
νά ή μόνιμα, χωρίς να 'δ'ίγονταιι τα μέχρι της μετα-δέσεως δι¬ 
καιώματα των, ώστε σε χά^ε περίπτωση να εξασιφάλίζετα! η 
καλύτερη δυνατή εξυπηρέτηση της ειργασίας. 

Οι εν λόγω μεταβολές πριέπει να νομιμοποκίύινται το ταχύ- 
τερον. 

'Δρ·&ρον 7. 

Δώρα εορτών. 

Οι εργαζόμενοι στα ^ρυμουλκά -δοι ναψ/οιοτ/ τα κα·3οριζιόμενα 
ακ-ί τις Τπουργι’κές Απο.φάσεις δώρα για τις εορτές των Χρι¬ 
στουγέννων, Νέου Έτους και Πάσχα. 

Άρ-δρον 8. 

'Αδειες. 

α) Τα πληρώματα των ρυμουλκών ίδικαιούνται «πο την 1η 
Ιανουάριου 1986 -/.αι στο εξής άδεια ίση με τέσσερες ημέρες 
και είκοσι πέντε εκατοστά (4,25) της ημήρας για κα'&ε μ^Λ 
υπηρεσίας, δηλ. πενήντα μία (;&1) ημέρες το χρόνο, συνυπολο- 
γιζομένων Σαββάτωιν, Κυριακών και Λργίών. 

β) Μέχρι 31.12185 για την άδωα ·9« έχουν εφα,ρμογή οι 
διατάξεις της ληξάσης την 30.6.85 Σ.Σ,Β. ^ 

γ) Οι άδειες ·&α δίδονται κατά την ^κρίση των $ργοδο»)ν 
και ανάλογα με τις χυτ'χες της εργασίας. 

δ) Γενίκά απαγορεύεται η μη χορήγηση ετν^ιας άδειας «- 
νιζντι 'καταβολής χρηματικής αποζφιώσεως. Σε εκταικτες ό¬ 
μως π·ίρίπτώσεις που για οποιοδήίπατε λόγο ο εργαζομε'νος δεν 
έλαβε ·την ετήσια άδβιά του, ·»α καταβάλλετα ισ' αυτόν ο «νι»- 
ΑΟ^Όζ μισί^ός τοιυ χρόνου αδείας. Για αυ'δαιρετες απουκιιες «Ρα 
εφ'αρμδζονται οι δίαταξεις του αρ^^ροιυ 65 του ΚΙΝΔ. 


'Αρ·ίρον 9. 

Προσλήψεις—Ιδιότητα Πληρωμάτων 
- Εφαρμοστέα Νομό'9®ία,^ 

Όλα τα πληρώματα των ρυμουλκών είναι ναυτικοί και 
πόκεινίΓαι στις διατάξεις του ΚΙΝΔ. ^ 

Συμφωνείται δε ότι 'η προβλεπόμβνη από τον ΚΙΝΔ ακοζη- 
,ίωση λήγω απολύσεως του ναυτικού, καταβάλλεται και στους 
[υβερνήτες των ρυΐΑουλκών και ότι κανείς νέος δεν όα ναυ- 
ολογείίται στα ρυμουλκά εάν δεν είναι εφοδιασμένος με ναυ- 
:ικό φυλλάδιο. 

'Αρόρον 10. 

Εί'σφο(ραί υπέρ Ασφαλιστικών Ταμείων κλπ, 

- Εξόφληση αποδοχών. 

α) Οι εισφορές υπέρ των Ασφαλιστικών Ταμ6ί««_ των εργα- 
ρμένων (ΝΑΤ - ΙΚΑ -/.λπ.) 0α βαρύνουν τον εργιδοτη και τον 

ΟΎαζόμενο κατά τη νρμιμη αναλογία. ^ 

β) Συμφωνείται ότι κατόπιν επι·0>υμιας των εργαζόμενων οι 
ιισφορές υπέο της επαγγελματί·/.ής οργάνωσης αυτών και του 
ίδεφαλαίου Λληλασφαλίσεώς τους, '3α 
ης παροχές και ·»α οοκΙδίδονται .αναλογα ^ο του, εργοδότες. 

γ) Σε περίπτωση ασθένειας ή εργατικό Τ'® ^ 

«σφαλισμένους απίύ το ΝΑΤ, εφαρμόζεται ο ΚΙΝΔ και γενικά 
ο Ναυτική ΝομοΜτία. Για τους ασφαλισμ^ους στο ^ ΙΚΑ 
^οίρμόζεται η Ε^ργατική Νχαο^εσία. Ο μισόος ασθένειας η 
«τυχήματος ορέζεται στο επόμενό αρδρο. ' ο„ 

δ) Οι απολυόμενοι της ειργασιας γι« κ,αί»« διάφορά ·&« διέ- 
πονται από την εκάστοτε ισχύουσα συλλογική σύμβαση, νομούς 

«αι διατάγματα. ο™ 

ε) Οι αποδοχές των πληρωμάτων και οι υπερωρεες ΐία βκ- 

.;αΰο?ίζονται και όα εξοφλούνται κά·38 15ν·3ίΗί.ερο. 

Άρόρον Μ. 

Μισδοί αισδένειας. ^ 

α) Ο μισόός των πληρωμάτων σε 
ρίζεται σε ποσοστό Οϊ^όντα πεντε τοις εκατό (8ϋ.%) του δ«- 

ατυχήματος ή χειρουργικής επέμβασης 

218. την νκι-έρα. 
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Άρύρον 12. 

Ίΐβξ'ίδια δοιωτ&ρΊικΛό. 

'Λ) Αναγνωρίζεται υιιαη/^ί(ύ7·η των χλϊ)ρ(Λμάτων των ρν- 
ιμ,ουίλβΜΰν να 'σ’^|^(</.ετέχΟ!^ν σε ε5'^τ^)^)εσ^^ ταξιδίων ττο εσωτερι¬ 
κό για ρίίΛΟΐίλκη^ιεις η ναυαγοσωστικές εργασίες με τν^ν αρο 
βλευήμβνη σόν^εσκ) λιμένας. Κατά τη διάρκεια των ταξιδίων 
τα^ βληρωμιατα ^ /καίιρνοταν ιτέραν τοιυ βασικού μιοιί^ύ, ειδικό 
©ττίδομα ταξιδιού εσωτερικού που "3α υτισλογίζεται στα 7/ι8 
"501) 1/1173 των δασικών μιο'δών για κά'3ε ώρα ταξιδιού ατό 
την ωρα ανο^χ^ησεως του ρομοιυλκού από τον Πειραιά ή το 
λιμάνι της δαισης του και μέ 3 (!ρις εχιστροςης εις οκίτό, ως 
«αι τρί^οδοσίας ^ δραχμών διακοσίων εβδομήντα δύο (272). 
την ήμερα κατ’ άτομο ή) εις είδος κατά την κ,ρίση! του ιδιό¬ 
κτητη και οιναλογα με την εργασία. 

β) Το ειδι^ επίδομα ταξιδιού υπολογίζεται επί των βα¬ 
σικών αιπσδοχων και είναι στα(3ερό, μη υποκείμενο εις προ- 
σαυξησεως λογω Σΐαββατου και Κυριακής εξαιρετέων ή άλ¬ 
λων λόγων. 

ο ο β'υμ?>ωνιας ταξιδιού εξωτερικού, αυτή 

α κΒραορτζει και την Οίχοιδή που οαιφα/αός 3α είναι υε^α- 
λυτερη οπτο τα παραπάνω οριζόμενα. ' ' 

Αρ·ί*5ον 13. 

<^οι ερι^σίας και έξτρα .ομ,οιβές πληρωμάτων βάσεων. 

>«) Ιιχ πληρώματα των ρφουλκών τα εγαζόμενα στις βά¬ 
σεις (όπως αυτές ορίζονται στο άρ13ρο 5 της παρούσης εάν 
η γαφεεα δι«3ετει στη βάση που εργάζονται ένα μόνο ρυ- 

“ί^οχρέωση να διατηρούν επαρή 
με αυτό μβτα τη ληξη της( κανονικής ηιοερήσιας εργασία- 
και να επανέρχονται δποτε τους ζητ^εί γΓα Ξ ξϊϊΐ 
τησκ) των α'>αγνλ« ν,/», _./ ' ' “ Τ 



Διευκρινίζεται ότι η αμοιβή αυχή »ίνα- ε/τό- 
επιδιρα. αλλά κατ’ αποκοπό αυο-^ό ν,, , Τ ’ 

Λ. ««ά 

πην καταδολ·/^ ·τ·»·ί· . έχουν καμία επίδραση για 

ην καταδολη της παραπανω κατ’ αποκοπή αμοιβής 
°) ΣΤε περίπτωση ·που σε βάτ,· “ρμνιοης. 

ένα (1) Κιμαυλκά της ίδ-αι *·° 

'^χεται η δυνατότητα 


'6άρ«ίες και 3α' ΐ^^^σταϊ^' Ρ^^'Α^ών 

'^ϋπίΟί'σγδλγκ'ης Λγΐλ·^?ϊ' ^ “^^ρεο-ρίΕσ^ους τγ^ς ·ε«Γ&ρ6>ρ6·α" 

^τνίχα «ναλλα^;2ν1αΐΐ7ΪΓ3Γ' 

ίΧίωιν Ρ^ουίλικών. ^ ^ Ελλί^νε- 

( 

'Αρ3ιρον 14. 

.ί 



«. της εργ^ία^ 

τα τριοπο διαφορετικό ταυ ' ’^ληρωματα κα- 

^αρούσης ΣΛλογικής Σύξα^^ϊ ο 7 όρΙΓ ~7 ^ 
νται κατωτέρω: οποίου αναφερο- 

«) Απασχόληση, επί δώδεκα «νέν,εια 

Ί^ίμες ημέρες, .ανάπαυση κατά 

(.») ώρες, χω,ϊ,ίς ή, «ΐΛμενβς τριάντα εξ 

μόνοοσυμδατικά'διαΙης«χ)^(,.257^®^^ και κα3οριζο- 
ριου εργασίας να όεωίρείται^τΖΙ- ^μ&Ρίήσιου ωρα- 

ί αντίστοιχη υποχρέωση των εργοδο¬ 


τών να μην απαιτούν τις υπολειπομ,ενος για τη συμπλήρωση 
της ββιδομοβδιαίας ΟΜΟίσχόληισης ώρες εργιασδας. 

6) Η πι^ του 1®ώροο απασχόλχρη των πληρωμάτων εί¬ 
ναι υπβρωριακή εργασία και ομοδβίεται με το 1/173 των βα¬ 
σικών μισ3ών της Σ.Σ. προ<Γΐα«ξ?η|μίόν<^^ κΐατά 100% για κίώ 
3ε ώφα απασχόλησης πφαν που 1'2ώρ|ου. 

γ) Κατΐά τις Κυΐριακός κΐαι εορτές 3α απαισχρλουν·ται με 
απόλυτη σειρά επί Τωρον με ε'ξτρα αμοιβή ποα 3α οποιλογί- 
ζεται στο ένα και εβδομήντα πέντε (1.7δ·) των 1/25 των δα¬ 
σικών μισ3ών της 3.Σ. για οθά3ε Κυριακή ή εοριτη που 3ια 
εργαστούν,, χωρίς να υάάρχει απαίτηίίη αντόστο·ιχη|ς επί πλέον 
ανάπαυσης. Η πέρα το.υ Τώρου απασχόλίηΡη κατά τις Κωρια- 
κ'ές' και εορτές είναι υιπερωιρβα ιΛζι αμοίβεται με ιψοσαύξη- 
ση του βασικού ω,ρομισ3>«>υ (1/173) κατά 125% για τις 
πρώτες 4 ώρες και 1·75% για τις επόμενες. Η Κυριακή ή 
ρργί'α στην περίπτωση των εργαζρμίένων 12—3β υπολογί¬ 
ζεται από 06.00—06.00 της βπίομίένης. 

, δ·) 

άρ(3ρο 

προσφέρουν .. .., .. -γ·"·, _, — 

Ι'δ.ΙΜ).—06.000 υπό τις ίδιες ι^ϋ7«)3έίϊεις (12) εργασία 
(35) ανάπαυυτ, ή 16.00 — 01.00 κ·ατά τις Κυριακές τ,α: 
■εορτές. 

Εάν η εργασία ·:Λεχισ3εί και μετά τη, ,λήιξη νακτερινής 
■βάρδιας καταβάλλεται υπερωρία γιά τις επί πλέον ώρες α¬ 
πασχόλησης που υπόλογίζεται κατά περίπτωση ως ανωιτέίρω. 

ε) 3ε εξιαιρετιΐκές περιτιτώσεις ιυοι* τα πληρώματα 3α α- 
παιτηόΐεί να ε·πανέλ3ΐοον να εργαστούν κατά την ιημέρα που 
συμ.περΊλαμ)βά,ίι,αι στο- 36ω·ρο της ανάπαυ'ση,ς και εφόσον 
το επι3υμουν και συμφωνούν, 3α απασχολούνται τοάλάχιστον 
επί 7ωιρον αμοιΙβόμενοι υίπερωρ-ιακώς, για κά3ε ώρα με το 
1/473 τοι'υ βασικού μισ3Ιού, με τις ανάλΐογες κατά περίπτωση 
πριοσαυξήσεις (100%—126%—175%). 

στ) Φυσικά και στην περίπτωση τιου τα πλιν^ώματα 3α 
απασχολούνται με το ανωτέρω σύστημα. 3α εφαιρμόίζονται 
ολο! οι ·άλλο. οροί ιης παρούσ·ηις' Σ.,Σ'. που δεν προβλέπεται 
ειδική ρ.ύ3μ,ιση από το τιαρόν άρΐ^ο και η αλλαγή σύστημα- 
^Γος -εργασίας· 3α είναι διυνατή μόνο- στην αρχή κάδε ε-Μο- 
μάδας. 

'Αιρ3ρον 15. 

Χαρακτηρισμός του Ναυτικού Είπαγγέδψατος. 

Συμφι^ιται ο χαρακτηρ!ΐσ|[^ς -του ΝίαΡτικού επαγγέ'λματος 
ως βοφ^εως και αν3'υγιεινόυ ύπό την ιπ|ρθϋ™ό3εση όΐτι ο χαρα¬ 
κτηρισμός αυτός^ δεν 3α έχει ουδεμία οικονομική επιβό^κινση 
για την εργοδοσ'ι-α ή ..άλλη, οποχρίέωση αυτής. 

ΆΙρ3ρον 16. 

α) Η παρούσα Σίυλλογική ΣΙύμδαση 3α ισχύει από 1ης 
Ιουλίου 1.08β, και 3α λήξει την 31ην ΔεκεμβίρίΟυ 1088, 3α 
ισχύει δε για ένα ακόμη χρόνο εά δεν κατΐαγγΐελ3εί στο με¬ 
ταξύ απο κάποκν από τοΟς σομιβοίλλομένΟας. 3υμφωνείταί δε 
α» τουδε οτι η, επεμενη Σι,ιΣ·. 3α υπογραφεί την 1η Ιανουά¬ 
ριου, με ισχύ Βιι’ εν -έΙτος. 

6) Η κατειγγελία πρέπει να γίνει 3 μήνες προ της λή- 
ξεως της, ωστετ να υπάρχει χρόνος συνεννοήρεων. 

Η παρούσα Σόλλογικήι Σύμβαση συνετάγη σε τρία (3) α¬ 
ντίτυπα και "υει-εγιραφη ως κατωτέρω, -έλαβε δε ·κα3ένας των 
συμβαλλόμενων ενα αντίτυπο, τθ δε τρίτο 3α ϋποβλη3εί στο 
Τ.Β.Ν. προς κύρωση. 

Οι Σόμβαλλέμενοι 
Για την 'ΕΙνωση Πλοιοκτητών 
ΡΙϋμουλ'κώ V—Νάυείγ/κών 

Ο ΠίροεΙδρος ΟΙΠεν. Γραμματέας 

Ν. Α. Τ3ΑΒΛΠ>Η3 ΑΟΪΕΑΣΙ I. ΜΑΤΣΑΣ 

Για την Πανελλήνια 'Έλωίση 
Πιληρωμ-άτων ΡΛιι^ — Ν/κών 

Ο Προφδρος Ο Γεν. Ιΐραμματέας 

ΣΠ. ΚΑΤΣΑΚ03 ΜΙΧ. ΜΟΝΙΟΓΔΗΣ 
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2334/12.1.88 ,ί' 

Κΰ?ο)'Τί; ϋολλογια,ης Σύμβαιης Ε^γατίας Πληροίμάτων 
Ναί>3Γ/Όσωστ ικών. 

ϋ ΓϋΙΟ'ΤΡΓΟΣ ΕΜΉΟΡΙίΚΗΣ ΝΑΤΤΙΛΙ.4Σ 
Έχοντας 


•ο. Βοη,'&ός ΛΙαγείροο (αϊϋοόγος) 53.443 

16. θαλαμτ,7Γ0λο_ς 71.383 

17. ϊ>ο·ί)ίι·ός θαλαμηιτόλοο ίαϊϋοόχος) 53.443 

18. Δότης ^ ^ ' 75.035 

υ. Δοδοιμος Πλοίαρχος — Δόκιμος Μηχα¬ 
νικός —. Ναοτό-αις — Βοηθός θαλα- 
μηζόλοο (χωρίς άιϊοια) 43.038 


^ 1. Τις ϊιαταξεις τοο άρ-λροο 5 τοο Α.Ν. 3276/44 «κορί 
Σΐίλλογικ,ων Σμμδοίτεω'ν εν τη ναυτική εργατία» όζως έχει 
τροζοι“θΐγ?ίΐεί και ιτχύει σήμερα. 

2. Το αρί"&. 1Ί 1/30.7.88 έγγραςο της Πανελλήνιας Έ- 


στικων, αποφασίζουμε: 

1. 'Γηιν κύρωση της Σ'υλλογικ,ής Σ.ό;αΐβασηις (Ε’ίργααίας Πλη- 
ρίομάτιο-/ Ναυαγοσωστικών, το κ-ε^ενο της οπο'ίας υπογρά¬ 
φτηκε την 19.7.88 ΟΕπό τους νόμιμους. εκΛίροσώπους της Έ!- 
νωσης Πλοιοικτητών Ρυμουλκών και Ναυαγοσωστικών και 
της Πανελλήνιας Ένωισης Πληρωμάτων Ρυμουλκών και 
Ναυαγοσωστικών. 

2. Η ισχύς της Συλλο-γικής Σόιμδασης η οποία κυρώνε¬ 
ται με την οτπΐόφαση αυτή αρχίζει από την 1η Ιουλίου 1988 
και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 1988 ανανεοόμενη γιο' ένα 
ακόμη ετο·ς, αν δεν κατ'αγγελ*&εί στο μεταξύ από κάποιο από 
τα συμβαλλόμενα μέρη. 

ΓΙ παρούσα, με το κείμενο της κυρούμενης Συλλογικής 
ΣίΊυ'βασης, να τημοσιευί&ούν στην Βφηίμερίοα της Κυβερνή- 


Πειραιάς. 25 Ιουλίου 1988 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΖ ΠΑΝΝΟΠΟΥΛΟΕ 


ΣΓΛΛΟΓΙΚΗ Σΐ’ΜΒίΑιΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
Π ΛΗΡΩΜΑΤΩΝ ΝΑΥΑΓΟΣΩΣΤΙΚΩΝ 

Πειραιι σηρερα την 19η Ιουλίου 1988, οι παραικάτω' 
αναφερόμενοι: 1) Ν. Α. Τσαδλίρης και Λουκάς I. Αίάτσας, 
Πρόεδρος και Γενικίός Γραμματέας αντιστοίχως, της Βνώ- 
σεως Πλοιοκτητών Ρυμουλκών και Ναυαγοσωστικών και 2) 
21πύρος Κατσάκος και Μιχαήλ ΑΙονιούδης, Πρό·εδρος και 
Γενικός Γραμματέας, 'υόμιμοι εκπρόΐσωποι του εδρεύοντος στον 
Πειραιά Βπογγελμ.ατικού Ναυτεργατιικ,ού Σωματείου «Πά¬ 
νε) λήνιος Ένωσις Πληρωμάτων Ρυμουλκών και Ναυαγο¬ 
σωστικών», ειδικά προς τούτο άπαντες εξουσιοδοτημένοι, συ- 
νεφωνησαν τα ΟΓ/όλουδα, ως προς τους όιρους και τις αμοι- 
οες τοιν πληρωιμάτων των Ναυαγοσωστικών: 

Άρ.·&ρον 1. 

Ειδικότητα και Μισ-δολόγιον. 


5!,' Το ΑΙισ-&ολόγιο των Πληριομάτων των Ναυαγοσωστι- 
ϊ'.ων καθορίζεται κατά μήνα ως κατωτέρω κατά ειδικότητα: 



• 

Δοχ. 

1 

Πλοίαρχος 

126.190 

2. 

Κύβε ρ νήτης ή Τποπλο ί α ρ χο ς 

107.327 

3. 

Ανίόυπιοπλο ίοζρχος 

100.975 

4. 

Α' Μηχανικός 

122.691. 

5. 

Β' Μηχανικέ·ς 

107.327 

6. 

Γ' ΑΙηχανικός 

100.975 

7. 

Αξιωματικός Ασυρμάτου .4' Τάξεως 

107.327 

8. 

Ηλεκτροϋνόγος 

90.020 

9. 

Βο'ηόίόις Ηλεκτρο·λόγου 

64.929 

10. 

Ναύκληρος 

71.283 

11. 

Ναύτης 

64.929 

12. 

Μηίχανοδηγός Α' 

71.283 

13. 

Λιπαντής ή Μ·ηχανοδηγός Β' 

65.7’“(» 

14. 

ΑΙά·*είρος 

75.035 


ναυτικές δικαιούται, αν το επιθυμεί, να λάβει στην 
Ελλάδα τις πάσης φύσειος αποδοχές του από την Εφοπλι¬ 
στική επιχείρ'/ρη. σε δραχμ.ές, με εκχώρηση προς αυτόν αντί¬ 
στοιχου συναλλάγματος, υπολογιζόμενο με την επίσγμη τιμή 
αγοράς απ);ί την Τράπεζα της Ελλάδος. Διατηρούνται επί¬ 
σης παράλληλα όλες οι υφιστάμενες μέχρι σήμερα συναλ- 
>.αγ;χατί.κές διευκολύνσεις υπέρ του ναυτικού εκ μέρους της 
Πολιτείας. 

γ) Το γμερομίσύιο για τον υπολογισμό της άδειας καόιώ; 
και για κάώε άλλη περίπτοιση που προβλέπεται απ" τηΓ> πα¬ 
ρούσα Σύμβαση καΐίοιρίζεται στο 1/215 του βασικού μιά&ού. 

ΆρΊ/ρον 2. 

, Επιδόματα. 

Τα πληρώματα τοιν Ναυαγοσωστικών δικαιούνται επιδό¬ 
ματος κατά μήνα, ως κατωτέρωι: 

1. Πιρόσΰετο επίδομα εκ ποσοστού 5% επί των βασικών 
μισθών για όλο το πλήρωιμα. γενικά. 

3. Επίδομα πολυετούς προϋπηρεσίας εκ ποσοστού 5ί!’ επί 
των βασικών μισι&ών για κάύε τριετία προϋπηρεσίας σε ναυα- 
γοσίΛστικά και ρυμουλκά και μέχρι πέντε (5) τριετίες, για 
όλο το πλήρωμα γενικά. 

3. Επίδο,μα ακρίβειας κόστους ζωής εκ δρχ. χιλίων εννεα- 
κοσιων δέκα έξ (1.916) το μήνα και μόνο για το κατώτερο 
πλήρωμα. 

4. Επίδομα φύοράς ιματισμού εκ δραχμών χιλίων εννεα- 
κοσίων δέκα εξ (1.916) το μήνα και μόνο για το κατώτερο 
πλήρωμα. 

5. Ελ'δικά εις τον Πλοίαρχον και Α' λίηχανικόν. εκτός 
έίλων των άλ)ων αμπιδών που προβλέπονται για όλο το πλή¬ 
ρωμα από την παρούσα Συλλογική Σύμβαση, χορηγείται επί 
πλέον και επίδομα -δέσειος εκ δραχμών οκτώ χιλιάδων εξ 
(8.006) το μήνα. 

Τ’ ανωτέρο) επιδόματα, πλην του ιματισμού, ύα υπολογί¬ 
ζονται και στα δώρα, άδειες,, ασ-^ένεια ή ατύχημα. 

Άρώρον 3. 

Όροι εργασίας. 

1. Προσωπικιό καταστρώματος και Μηχανοστασίου εν πλω: 
α) Οι ώ*ρες εργασίας του προ-σοιπικού καταστρώιχατος κα' 

Μηχανοστασίου εν πλω Οιρίζεται σε 40 την εβδομάδα, ήτοι 8 
(άρες την ημέρα από Δευτέρας μέχρι Παρασκευής, του Σαβ¬ 
βάτου και της Κυριακής -ίιεωρουμένων ως ημερών αργίας. 

β) Εάν ληφ'δεί υπόψη ότι η εργασία εν πλο) πρέπει να 
ίίΟτελείται όλες τις ημέρες της εβδομάδος και καό' όλο το 
24ωρο οι,άνδρες τινν βαρδιών είναι υποχρεοηχένοι να εκ τε¬ 
λούν τις βάρδιες κατά Σάββατο και Κυριακή επί 8ωρο αμοι- 
βόμενοί δια απλής υπερωριακής αμοΐ'βής κατά το Σάββατο 
και ιδιαίτερη αμοιβή για το 8ωρο της Κυριακής που ορίζε¬ 
ται στο άρόρο 5 της παρούσης. 

2. Πρόσωπικό' καταστρώματος και μηχανοστασίου στο λι¬ 
μάνι: 

α) Στο λιμάνι οι βάρδιες μπορούν να διατηρηθούν αν ο 
πλοίαρχος κρίνει τούτο αναγκαίο. Στην περίπτωση αυτή η 
εργασία του πληρώματος διέπεται από τους όρους της εν πλιο 

εργασίας. ^ , ^ 

β) Όταν οι βάρδιες διαλυόούν. οι ώρες εργασίας ορίζο¬ 
νται σε 8 κάδε μέρα από Δευτέρας μέχρι Παρασκευής, του 
Σαββάτου και της Κυριακής όεωρουμένοίν πά-ντοτε ως α,:- 
■νιών. και κατανέμονται υπό του ίίλο'.α,οχου μεταςυ των ΐορων 

()8.0ϋ έως 17.θ'ϋ. 



5810 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣΔΕΥΤΕΡΟΙ 


-'Ι Σττ,ν «ρίπτωση μ^τά τι) διάλ^τ, των βαρδιών 
5..;^ρούντα= α.τές γι* τ, δάρδ.α τον 
ταβάλΧοντα'. εις τονς ντιτ,ρετοϋντες στις ^αροιε, .ν-ρ ?- 
-μοι όσες ώρες εργαστούν πέραν τον 8ωρον 7,α- νπεροορια ■·;. 

όλες τις ώρες τον Σαό&άτον. ^ , , 

ϊ) Οι ώρες εργασίας τον Να·Λ(.λήρον στο λιμοτ^ι.^ν εχονν 
Βι. 0 !)^ί Ο! ορίζονται αϊτό 0·&.()Ο βως Ιβ.ου. ^ 

Θα καταβάλλονται δε εις αντον 3 ώρες υπερωρίας απ^. 
Αεντέρας μέχρι Παρασκευής και 8 κατά Σαδβατο και ττ.ν 

Κυριακή. , , 

%) Οι ώρες εργασίας των Ννκτοςυλοκων είναι ΙΙ συνε¬ 
χείς από 18.00 βως 06.00. Δια τις είιοί ιβλ^ν του κανονι¬ 
κού ωραρίου ώρες -δα καταβάλλεται υπερωρία^ 4 ωρω'» 
τ,μιβρα από Δευτέρας μέχρι Παρασκευής, 12 ώρες το Σάβ¬ 
βατο και 6 ώρες τψ Κυριακή. 


3. Προσωπικ.ό Γενικών Υπηρεσιών εν πλω και στο λι- 

μάνι: ^ , , 

α) Οι ώρες εργασίας τον προσωπικού Γενικών Υπηρεσιών 
εν πλω και στο λιμάνι ορίζονται σε 40 την εβδομάδα, ήτοι 
8 ώρες την ημέρα από Δευτέρας μέχρι Παρασκευής, του 
ΣαίΙδάτου και της Κυριακής ·&εωρουμένων ως ημερών αρ- 

ϊ**=“ί· 

6) Αν λϊίφι&εί υπό<}ιη ότι λόγω της φυσεως της εργασίας 
το προσωπικό των Γενικών Υπηρεσιών δεν είναι δυνατόν να 
εκτελέσει τα καόιήκοντά τον εντός της παραγράςιου α' χρο¬ 
νικού ορίου, είναι υποχρεωμένο να απασχολείται εν πλω και 
στο λιμά-ιΊ από 06.30' έίως 18.30' όϊ^ς τις ημέρες της 
εδδομάδος με μεσημβρινή διοτκοπή 1'2'.46' — 14.4Γ>'. 

Για την πέρα του κανονικού ωραρίου απασχόληση, δικαιού¬ 
ται % ώρες υπερωρία από Δευτέρα μέχρι Παρασκευή, 10 κα¬ 
τά το Σάβ>δατο και 5 ώρες την Κυριακή. Για το 8ωρο της 
Κυριακής την αμοιβή τον άρθρου 5. Εάν η εργασία παρατα- 
ΐίεί και πέραν των ανωτέρω χρονικών ορίων, δικαιούνται υπε- 
ροορίας για όσες ώρες απασχοληθούν. 

γ) Ο Μάγειρος, πέραν των ανωτέρω υπερωριών, δικαιού¬ 
ται για κίάόε αρτοποίηση 4 ώρες υπερωρία και 5 ώρες το 
μήνα για την εν γένει συ/τήρηση της κουζίνας. 

δ) Ο Θαλαμηπόλος και βοηθός Θαλαμηπόλον δικαιούνται 
10 ώ·ρβς το μήνα γκα τη βυντήρηισίη και κιάδάρισμα των Ψίλ- 
γείων. 

ε) Στην περίπτωση που ενδιαιτούνται στο Ν/κό επιβάτες 
ή συνεργείο καταβάλλεται έκτακτη αμοΐ'βή εκ δρχ. 70 την 
ημέιρα για νιχΒί άτομο. Το ποσόν αυτό μοιρίάζιεται εξίσου 
μεταξύ τον προσωπικού γενικών υπηρεσιών. 


4. Όροι εργασίας στην περιοχή Λιμένας Πειραιώς; 
α) Όταν το Ναυαγοσωστικό ευρίσκεται ελλιμενισμένο 
στην περιοχή λιμένος Πειραιώς, σε καμιά απολύτως περί- 
πτοκτη δεν είναι δυνατόν να διατηρη·&ούν οι "βάρδιες και το 
πίλήρωμα ό)^ν των ειΐδίκοτήτων ·04α εργάζεται από 08.00 βονς 
17.00 με μια (1) ισρα δίακιοπή το μεσημέιρι. 

δ) Στην περίπτωση που ο πλοιοκτήτης επιό^υμεί να παρα- 
μείνει νυκτοφ-ύλοικας εκ του πληρώματος, τα νποχρεούμένα 
προς τούτο μέλη τον πληρώματος ·όα απασχολούνται' από 

βνα 


- - ,ν για μελος 

πληρ^τος τον Μηχανοστασίου για ανάλογη περίπτωση 
Προς αντιμετώπιση της ανάγκης διατηοήσεως σ 
ετοιμότητα στο λιμ^ι τον Πειραιά ενός (1) Ναναγοσωστι 
κου 24ωρον σννεχονς επιφυλακής, οι πλοιοκτήτες δύναντο 
να ,ητησουν και χχ πληρώματα νποχρεούνται. κατ' από) υτ 
σειρά. αποκΛειομ^ης της επί -δύο συνεχείς η,αέρα; υπονοεό 
σεως. να παραμένουν επι τον Ναυαγοσωστικού καό’ όλ'ό ι 
..«ορο σε ετο^χοτητα αναχωρήσεως. Στην πεοίπτωσκ ανι 
πρεπ,ει να λαμίάνεται ειδική μέριμνα ώστ^ κα^.ένα αέ^ς 1 
πληρώματος να μην εργάζεται περισσότερο από 8 ώΐες δνν 
υ^νον .ον πκο-αρχου. προφ τον σκοπό αυτό, να μεταό’άλ'/.ε; 


μενού τον 
κα·5ίερωμ 


τον σκοπο αν 
■δα 


ω^ες εργασίας. ·δα λαμβά^ται ακόμα μέρ.μν 


από τους ®>Λΐοικτήτες να χαι^ίζοιυν τηι σίεΐιρά 2ι4ίώ;ρου βπι- 
φολακής των νοκΜφΜωιβτικιών κατά δΙκίοριο τρόίκο, ώ^οίτε η 
κατά τις Κυριακές και εορτές επιφυλακή να γίνεται εναλ- 
λάέ και κατά απόλυτη σειρά μεταξύ των ναυαγοσωστικών. 

δι) Δια την ω·ς άνω απασχόληση επί ^ συνεχείς ώρες, ό¬ 
λα τα μέλη του πληρώματος του Ναυαγοσωστικού, δικαιού¬ 
νται ανάλογον αυτούίιον ανάπαυση εκτός του Ναυαγοσωστι¬ 
κού. 

ε) Εάν το Ναυαγοσωστικό αναχωρήσει από τον Πειραιά 
μετά τη λήξη της ημερήρΐας βιργιαοέαις, ·8ια οΟατοιβάλλιται 
υπερωρία σε όσους εκ του πληρώματος εργασ·9ούν, μέχρι την 
έναρξη της επομένης ημέρας. Η ημέρα υπολογίζεται από 
00.01 έως 24.00. 

στ) Περιοχή λιμένος Πειραιώς -θεωρούνται οι όρμοι, α¬ 
κτές. λιμενικές εγκαταστάσεις σε απόσταση 20 ναυτικήν 
μιλίων εικατέ,ρονδϋεν του Κεντριικού ΛιμΙένος Πεκραιώς. 

Δεν ίεω-ρείται περιοχή λιμένος Πειραιώς η ρόδα της 
περιοχής αυτής σε απόσταση μεγαλύτερη του ενός (1) ναυ¬ 
τικού μιλίου, οπότε ' εφίαρμόζοντίαι οι όιροι τη(ς εν «λω ερ¬ 
γασίας. 

ζ)' Τα πληρώματα των Ν/κών υποχρεούνται εάν κλη-5ούν 
εκτάκτως να προσέλ-δουν το ταχύτερον δυνατόν εις τα σκά¬ 
φη προς παροχή βοη-δβίας εις τα κινδυνεύοντα ή ευρισκόμενα 
σε κατάστιαση ε/,τάκτου ανάγίκΐης πλυΐα;. σε συνφομή'π'ρίος το 
εκτελούν επιφωλακή ναιυαγοισίωίστίΐκό. 

5. Όροι εργασίας εις τ»ς Β’άσεις: 

α) Έδρα των Ελληνικών Νοωαγοσωστικών -θεωρείται ο 
Πειραιάς. 

Όταν το ναυαγοσωστικό ευρίσκεται εκτός Πειραιώς, το 
πλήρωμα έχει υποχρέωση και κατά τις ελεύθερες ώρες ερ¬ 
γασίας να διατηρεί συνεχή επαφή με το Ναυαγοσωστικό, ώ¬ 
στε σε κά^έ περίπτωση να είναι ό^εση η ετοιμότητα προς α- 
πόπλουν. 

ίι) Προς κάλυψη της πρόσ-δβτης αυτής υποχρεώσβως του 
πληρώματος του Ναυαγοσωστικού, κά-δε μέλος αυτού δικαιού¬ 
ται ειδικής πρόσ-δετης αμοιβής εκ τριών (3) ωρών την ήμε¬ 
ρα, για όσες μέρες παραμένει το Ναυα·^σωστικό στη Βάση, 
φ-υσικά και άσχετα με την (ανωτέρω ειδική πρόσθετη α-χοιβη 
καταβάλλεται υπερωριακή αμοιβή σε όσους α-πό το πλήρω¬ 
μα (προσωπικό γενικών υπηρεσιών, μ,ηχανοστασίου. Ναύκλη¬ 
ρος ■—■ Νύκτοφύλακας κ.λπ.) εργασ-&ούν πέραν του δώρου, 
κ-ατά τις διοίτάξεις πίβρίί εν λιρ]ένΊ εργίαίσΐίας του πληΐρώμα- 
τος οριζόμενα. 

γ) Βάσις -δεωρείται η παραμονή του Ναυαγοσωστικού σε 
κά·5ε λιμάνι εκτός Πειραιώς, του εσωτερικού ή εξωτερικού, 
για χρονικό διάστημα μεγαλύτερο των πέντε (5) .κμερουν και 
αφού ζητηθεί από το πλήρωμα να ευρίσκεται σε άμεση ετοι¬ 
μότητα αναχωρήσεω>ς. ^ 

Η κα^’ οιο'^ποτε τρόπον παραμονή του Ναυαγοσωστικού 
σε από·''ταττ· υ.εγ»)·:·ύ'τε.οτ των 2 μιλίοσν από ττν είσοδο του 
λιμιονιού δεν ·β·εωιρ6ίται ως πιαοιαιαιονή του σε Βάση;. ^ , 

Δεν -δεωρείται επίσης βάση όταν το ναυαγοσωστικό ευρ^ι- 
σκεται σε λιμάνι και το πλήρωμα μπο-ρεί να δια-&'έτει χωρίς 
πρδσ-9'ετους ΐζεριοριϊ;υ.ούς τις εκτός εργασίας ό)ρες του και υ 
απόπλους αυτού γίνει κατά τα κα·8ΐιερωμένα γενικά επι των 
εμπορικών πλοίων. 

6. Εργασία κατά το Σάββατο στο λιμάνι: 

Τα πληρώματα αν τους ζητη-δεί. υποχρεούνται να ε?γ»- 
σ^ούν κατά το Σάββατο, επί 8ωρο. -δα καταβάλλεται δε εις 
αυτά υπερωριακή αμοιβή για ·όλες τις οιρες της απασχολώ 
σης. ' 


Άρι-δίρον 4. 

Ιΐρόσ^ετο-ς εργασία και πρόσ-δετος αμοιβή (Υπερο>ρία;· 
α) Εάν από τα πληρώ·ματα των Ναυαγοσίι)·στίκών ζη'^'ί' 
δεί να εκτελέσουν πρόσδετη εργασία πέραν δηλαδή απο τις 
8 ώρες την ημ,έρα. είναι υποχρεωμένα να την εκ,τελέτουν. οεν 
δύναται όμως αυτή να υπερβαίνει τις 4 ώρες την ημερζ. 
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δ8ί1 


Η αποζημίίοση για κά·8ε ώρα υπερωρίας μέχρι τεααάρων 
ορίζεται ατο 1/173 των βατικών μισ-δών τοο άρίΐρου 1 της 
«αροόσης. 

6) Σε χερίκτωση ανάγκης τα πληρώματα νποχρεουνται 
να εργασ·δο^ν μέχρι ένα 4ωρο ακόμη αμοιίόμενα ϊια διπλής 
οπερωρίας για το δεύτερο 4ωρο. Και στις δύο παραπάνω πε¬ 
ριπτώσεις η κά-δε ώρα 'απερωριακής αποζημίιοσης προσαυ¬ 
ξάνεται κατά 75% τις Κυριακές και εορτές. 

γ) Σε περιπτώσεις άκρως εξαιρετικής ανάγκης η οπε- 
ρωριακή εργασία είναι δυνατόν να παρατα·δεί και πέραν των 
8 ωρών. Στις περιπτώσεις οιοτές η αμοιβή καθορίζεται με 
ιδιαίτερη συμφωνία. 

Άρ-δρον δ. 

Εϊίίδομα Κυριακών - Αωιβή εοίρτών. 

α) Για όλες τις Κυριακές εκάστου μηνός και ,μ/χρι 8 
ώρες ι8ιργ!αισία τ'· πλω και στο λιμάνι 7^ατα6^άλλεται ιδιαίτε¬ 
ρη αμοιίβή ιυπό τόπον επιδόματος εξ 2-2% των δασικών >;.ι- 
σ·δών μηνιαίως. Το επίδρμα τούτο χορηγιείται σε όλα τα μέλη, 
τοιυ πληρώματος ανεξάρτητα πα.ροχήις εκ μέρους αυτών ερ¬ 
γασίας ή, μη. 

β) Οι παρακάτω θρησκευτικές εορτές -δεωροόνται ως ημέ¬ 
ρες ιαρίγίας -ια 8ωρο εργασία, κατά τις ημέρες αυτές κατα- 
ίυλλεται α'πλή ^.,πε,ρ(ι>ριακή αμ-οιβή. Η αμοΐ'δή αυτή παρέχε¬ 
ται σε όσους εκ τού πληρώματος εργασδο’Λ εν πλ&> ή στο 
λιμάνι. 

Εργιασία πέραν του δώρου αμείβεται υπερωριακώις ως το 
άρδρο 4 ορίζεται. 

Οι εαοτές είναι: '. τ 1η του έτο.·υ,ς, 2. των Θεορανείουν. 
3. η Κάδιαρρ· Δευτέρα. 4. η 25η Μαρτίου. 5. η Μεγάλη 
Π αοασκιεί’υή. 0. η Δευτέρα του ΓΙασχα. /. του Λγιιου ΐ εω.ρ- 



πικίές· εοιρτές εις τα Ελληνεικα λιμανια, εςοσον εαρί^σκεται 
ελλιμενισμένον εις αυτό το 'Ναυαγοσω.στιν.όν. 

Άριδρον 6. 

ίΕξτρα εργασίες ,και έξτρα αμκιβ'ές. 

1. Γενικά τα πληρώματα των Ναυοτροσωστικών υττοχρεοό- 
νται να εκτελουν στις κεκανονισμένες ώσες εργασίας, άλες 



περίπτωση Οίναφερόμενες είδικίές αμοΐ'δες απο την παρούσα 
ΣυΧλογίκή Σύμβαση. 

2. Οι παρακάτω αναοερόμενες εργασίες δεωρουνται εξτρα 
εργασίες, ιος ,μη υποίγόμιενες στα συνηδη "κα-δηκοντα τ(.>ν 
πληριιομάτων των Νί/κΐών και για την εκτείλεση τους κατα¬ 
βάλλεται έξ··ρα Αμοιβή. 

αΐ Για την επαναπρόσδεση μετά από αποκοπή του ρυμου/,- 
'κυυμενου εν πλίύ. 

ίί) Για το κόντιμα ή μεγάλωμα ή αντικατάσταση τω»υ^ ρυ- 
μουλκίων από ρυμουλ/.οό,μενο σε ρυμουλκοόμενο εν πλιο, όταν 
εινα' πεοισσότεοα του ενός. 



δό Κατά τις ναυαγιαιρέσεις για εργασίες λίμπο, στερνο- 
ποιήσεως ρηγ.χατω.ν. τοπο-δετήσεως μηχανημ.άτων επι του 
ναυοτγίου. αρματώσεως. ποντίσ'εω'ς και μαζέματος ματο- 
καα-ανών. 

Για τις παραπάνο) εργασίες καταβαλλεται εςτρα αμοιοή 
σε ό'σους εκ. του πληρώματος έλαβον μέρος, πο. καδορ^,εται 
με κοινή σμαςω-υία πλοιάρχο'υ και πληρώ,κατος. κατά οτκαιη 
κρίση, αναλογα μ. το μέγεδος και τη διάρκεια της εργασίας 
κα; αςου λη-Γδει υπόψη η προσφορά ε-καστου. 


Γε καμιά πε.ρίπτ(·)ση η αμοιβή αυτή, υπολογιζομένη κατά 
ώρα εργασίας, δεν μ7.·ορε! να είναι μικρότερη της διπλής υπε¬ 
ρωρίας για έκαιχον. 

ε1 Για την πρόσδεση και εν γένει ετοιμασία του ίυμου·λ- 
κουμένοο από το λιμάνι αναχωρήσεως. 

στ) Για την τοποδέτηση των ρυμουλκών και το μάζεμα 
αυτών στο λιμάνι αναχωρήσεως και αφίξεως, όταν τα ρυμουλ- 
κουμενα είναι περισσότερα από ένα. 

ζ) Για τιγυ πρεσδεση προσ.ηραγμένου και κάδε ερ^/ασία επί 
των εξυπηρετουιένων πλοίων. 

'Οςαν οι εογαοίε; αυτές διενεργουντα; αποκλειστικά από 
το πλήρωμα τυυ ναυ,ατ;&3Κϋστικοΰ, καταβά/,λεται απλή υπε¬ 
ρωρία σε όσο,ς απασχοληδοόν εντός του δώρου της βάίδιας 
τωυ, διπλή δ: υπερωίρία σε όσου; απασχοληδοόν υπερωρία 

Διε-ϋίκρίνίζείννί ότι δεν υπάρχει απαίτηση έξτρα ακοιβής 
όιταν η συμμετοχή· του πληρώματος του ναόαγοσωστιικοΰ στις 
εογασίες τις αναφερόμενες στο παρόν άιρδ,ρο περιορίζεται επι 
του ναυαγοσο^στικου και η ολοκλήρωση αυτών διενεργείται 
από το πλήρωιμα του εξυπηρετουμ,ένου πλοίου, 

3ι. Πιέραν από τις ενίδίειικτιικά αναφβ'ρίόμενες παραπάνω· εο- 
γασίες που έχοα/ οχ,έση .:^ 1 β το έργο των Ναυαγοσωστικών, 
κατ.α6άλ·λεταί'ι·δ!α!τε?η α;Αθΐ.ίή και για ό'ίες εργασίες γενικά 
(καταστιρώμαιν: μηχανοστασίου - η,λεκτροιλόγον 1 προβ/.ε^ 

πεται τοιαότη για τα πληρώματα των φοιρτηγων πλοιοιν από 
4.500 Τ!Γ)·ν\· και άνω. Το ΰφος δε αυτής είναι το αναφερο- 
με·<ο στην έκαστο εε Συλλογική Σύμβαση των εν λότ^ω πλοίων. 

4. ,Τα πληρώματα των ναυαγοσωστ.κών δεν δ.καιου·.<ταί 
υπερώριακής ή άλλης αμοηβής για τις παρακάτω εργασίες, 
η εκτέλεση ·των οποίων έίνα: υποχρεωτική και πείραν των κε- 
■κανοντομίένων ωιρών. αν^εξάρπητα της ώρας ή της ημέρας ε- 

κτελέισεώς των: ^ , . 

α) Σβ περιπτώσεις παροχής ^οηδειας σε κινουνευοντα «ρ..- 

σωπα. , , ^ τ'.,» 

3) Για ειογασία αφορώσα χειρισίΑΟυς απαρσεο); αγκυρο,υοκια, 
αρμήσεως σε Ίκτακτες περιπτώσεις προς ασφάλεια του κλοιού 

και των επφαινόντων. ^ , > 

γ) Κατά την εκτέλεση των γυικνασιων καδαιρεσεινς κεμ- 
βω-) ή πυρκαϊάς ή εγκαταλείψεως πλο.ίου. ^ ^, 

3) Για εργασίες εκτός των συνήδων συνδηκων. Αογω «τα¬ 
κτού ανάρ/κης αφορώσης τον εφσδί·ασ;υ,ό ή δεξαμενισμο του 
πλοίου, όταν συνδέονται με την ασφάλερα αυτου. 

Άρδρον 7. 

Ετ,ιδιαίτηση - Τροφοδοσία 



σενδόνια. πετσέτες, πιάτα, μαχαίρια, κουτάλια, πηρουνια. π.- 

'^Τα σεντόνια, καλύμματα προσκέφαλων και πετσέτες δα .αλ- 
λάσσονται κάδε 5.3δθ5χά8α δια καδαρών. δα χορηγούνται 3ε 
κάδε ε^οιμάδα δυο σαπουνι-α και ίη κουτί σκόνης κα-υαρι- 

ομού σε καδένα του πληροιματος. , , α» 

2. Τα πληρώιματα των ναυαγοσεοστικων σ^κκαιουνται τροφή·» 
καδ’ όλο το διάστημα της ναυτσλογήοεώς τους. Γ! τροφουο- 



ρωματα των 


κ,ατ’ αποκοπήν, „ , 

Α Το ηοιερήσίο εδεσματολόγιο για τα π/.ηρωμ. ^ 
ΝαΐΛΠοσωσπικών είναι καδορισμένο και σ.υ(·^·κρ·ιμ®νο νΐ υ- 
αποφάσεως για τα πληρώματα των φορτηγών 

ΆίΟ,» 8. 



β|^ϊ6>ν 



ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Ά.ρ·ί·ιρον 9. 

Ει8(»ό δχΒαμια τύλοι». 

Σε ««,ρίτττωστί τιλου Ναιιαγοκτωστικού, δλτός Ιίειραίώς ή 
λβι^ένος ττις ^άσης τοι» για ε-Ατέλεστ, ρϋίτμοολ/,ήσεως «νονζ-τής 
^■οίλ-άδα·^ ή λόγω ο'·.ιμ 4 ί«τοχής σε ναοαγοσωστίΛή εργασία ή 
εγτοατάσταιση βάσεως, )^)ριΐί}γβί·τα! σε όλο το τυλήρωμα εϋϊιχό 
ετίΐϊίομ.α ττλοιζ χοο οτοολογίίζεταί σίε 15·% τοι> όασΛοού μκί&ού 
εάν τ!Iρά»δ^τα^! τυερί τυλοο εντός Ελληνίχοό -δ^αλάσσίου χώροο, 
28% εντός Μεσογίεία* χα! σε 80% εάν ΐϊρόοοείτο'ί για τίλοι» 
εχτός Μεοογεί». 

Το αοξ’ημένο τιοσοστό 25% ·δα καταβάλλεται μόνον για ό¬ 
σες ημόρ®5 "ΡΟ ττλοίο ειιρίσκετα ιεκτάς τωτ» ορίων Ελλΐ)'»ικ·ών 
οδάτωιν και το τροσοστό 50% για όσες ημάρες το ^λοίο εορί- 
σκμται εκτός' Μεσόγειοι». 

Άρι^ρον 10. 

Εύφορός υττόρ Ν.Α.Τ. κλπ. 

- Εξόφλττση οιτυαδοχών. 

1. Οι «(ίσφοιρές οτοερ των Ασφαλιστικών Ταιμείων των ναυ¬ 
τικών (ΝΑίΓ - ΤΜΑΒΝ - ΤΜΚίΜΙΕΝί και του ΙΚΑ)„ ό·α 6α- 
ρόνουν τον εργοδότκι "^ους ασφαίλισμετ-Όυς κατά τη νόμιμη 
αναλογία. 

2. Συμφωνείται ότι κατόΙχίν εβι^ι^είας των εργαζομένων οι 
εισφιιρές υκόρ της ετταγγελματικής οργανώσεως και του Κε¬ 
φαλαίου Αλληλασφαλ'ίσεως, αοτές •δα τταρακρατούνται και 
ατΓοδίδανται ανάλογα ακό τον όργοθότη. 

3. Σ® ιτεΐρίκτ·ωσιη ασ·9®νείας η άτυ^^ηματος για τους ασφα- 
λισμβινιαυς στο ΝΑΤ, εφαρμογή ,φ([®ι ο «ΚΙΝΑ και εν γένει η 
Καίοτικη Νομοίΐβσία. Για τους ασφαλίσμΒΡζσυς στο ΙΚΑ 
■ εφαρρίόζεται η Εργατική Νομο^σία. 

4. Οι '^λμόμενο-ι της εργασίας για ττάσα διαφορά όΐα διέ- 
κονται ατη» τη Συλλογική Σύμβαση και τομς εκάστοτε ισχΰο- 
ντας ·Νιό|«!ΐμς και Διατάγματα. 

5. Οι χάσης φυσεως αχοδο^ζές των χλη,ρωμάτων εςοφ·λού- 
νται καό% Λκίαιιτενδήμειρο, χρ(ρ»»]γείται δε σε κΐάίδε- έναν οινα- 
λυτικο σημειωιμα αχοδο^^ν ^κα-ι κρατήσεων εις το τέλος έκα¬ 
στου ι^ός. 

Άρκόρον 1ί1. 

Μισόός ασιΰΐένειας. 

1. Ο μιαιδος των τίληρωμάτων των Ναυαγοσωιστικών σε 
χερίκτωοη αστείας οττολογίζ,εται σε 85% του δασικού μι- 
οί^ο. ^&ι ττλεον δε και εκάομα τροφής βκ δραχμών διακο- 
σιων 'δεκα οκτώ (21β) την ημέρα αν νοσηλεύεται εκτός Νο- 
σοκι^κείου ή Κλινικής, 


2. Σε χερίχτωση ατυχήμοιτος '5·α καταβάλλεται ολόκληοος 
ο εν ενεργεια μκτ&ός συν το εχιδομα τροφής. 

3. Αναγνωρίζεται ότι ως ττο^ών εχί του Ναυαγοτωστικοό 
στο οχο'ίο εργάζεται όκοιρεεται και ο χα'3ών εχί του χλοίου 
εςοχηρετουμένου ή τελοόντος ’υχό ~η φροντίδα του Ναυοτίο- 
σωστΓΑοό στο οχοίο αντ^κει ο νοκΛιοοος, εάν και ε·φόΐϊθν το 
ατόχί;μα συνδέεται με ττ^ν ασκοατόλη κο« το έργο του Ναυα¬ 
γοσωστικοί και εκτελοόσε διατεταγμένη εργασία. 

'Αρί^Ιρον 12 . 

Δώρα εοιρ.τών. 

Στα ηληρώματα των Να»τγθίπωστικών ία καταβάλλονται 
τα οριζόμενα εχάττοτε δΓ υστουργιχής αχοφάσεως δώρα Χρι- 
στσυ'ι'έννων. Νέου 'Βτηυς και Πάσχα. 

'Αρ^&ιρον 1Β. 

Χαρακτηρισμός του ναιυτικίοό εχαγγέλματος. 

Σιμφωνείται ο χαραικτηριομός του ναυτικού εχαγγέλματος 
ως 6αρέως και ανίΐυγιεινού ιυτιό τη(ν χροϋτιόίεση ότι ο χαρα¬ 
κτηρισμός αυτός δεν ία έχει ουδ^ία οικονομική εχιδάρΐίνση 
για την εργοδοσία ή άλλη υστοχριέωίση αυτής. 

'Α^ρον 14. 

'ϊλαριξη — Λήξη Σ3ϋΐλίλογιοιίήίς Συμβάσεως. 

1. Η χαρούσα Σιυι)Αογική Σι^δσκη άρχεται τήν 1η Ιου¬ 
λίου 1988 και λήγει την 31 Δεσο^όριοο 19^, ανανεονμένη 
για ένα ακόμη έιτος, εάν δεν οοοβταίγγιείλίεί εν τω· μεταξύ χαρά 
τίνος των συμ&αλλομ(ένων μερών. 

Σάμφωνείται δε αχό τούδε ότι η εχόμενη Συλλογική Σύμ¬ 
βαση ία υχογραφεί την 1·η Ιανουοζρίοτυ ,οοε ισχύ δι’ ένα έτος. 

2. Η χαρούσα Συλλογική Σύμβαση συνετάγη σε τρία (3) 
αντί'τΗχα και 'υχεγράφη ως έοτεται. Έλαβε δε έκαστος των 
συμβαλλόμενων μερών οινά ένα ιοιντίτυχο, το τρίτο δε ία υτιο- 
βλτ^ίεί στο Τ.Ε.Ν. χ,ρος κύρωιση. 

Οι Συμβιαλλιέμενοι 

Για την Ένωση Πλοισκτητών Ρ/κών - Ν/κών 
Ό Πΐρόβδρος Ο Γεν. Γροφψιατ'έας 

Ν. Α. ΤΣΑΒΛΙΡΗίΣ ΛΟΥΚΑΣ I. ΜΑΤΣΑΣ 

Για την Ποινελλήνια Ένιυση Πληρωμάτων Ρ/κών -Ν/κών 

Ο Πρόεδρος Ο Γεν. Γραμματέας 

ΣΠ. ΕΑΤΣΑίΚΟΣ ΜΙΧ. ΜΟΝΙΟΥΔΗΣ 


*πβ Το ΕΟΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΜ·ΕΙβ 



